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Presentacion

El Plan Municipal de Desarrollo marca el camino en el que va a desarrollarse nuestro
municipio en los poximos afios, esto mediante metas y acciones con vision y rumbo,

gue den cumplimiento a las necesidades y anhelos de nuestra gente.

Tu participacion fue fundamental, la suma de tus propuestas y opiniones nos permitira
construir un mejor lugar para todos,con bienestar comun, ygue Huazalingo sea mas

gue nunca una tierra dedesarrollo y progreso.

Como tu, estoy profundamente orgulloso de esta tierra que nos han heredado nuestros
antepasados y que nosotros dejaremos a nuestros hijos y las generaciones geras,
nuestro compromiso es unaadministracion municipal donde se gobierne y se trabaje

para todos, en Huazalingo nos une nuestra tierra y el anhelo de un mejor futuro.

OAOGOOT 1T AT A O#AI ET AT AT 01 061 66 AO O1TA
municipio, bajo los principios de pluralidad, transparencia y eficiencialrabajaremos

en conjuntocada comunidadpara construir un Huazalingo mas fuerte.

Bienvenida la participacion de todos y las ganas de trabajar en conjunto, bienvenidas
las buenas ideas y ds proyectos que atiendan las necesidades del municipio,
bienvenidas sean las propuestas y la participacion ciudadana, juntos transformaremos

las dificultades en oportunidades.

HAYUNTAMIENTO

Lic ULIOGSSARGONZALEGARCIA

PRESIDENTE MUNICIPAL

CAMINANDO JUNTOS

HUAZALINGO HIDALGO.
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Introduccion

El presente Plan Municipal de Desarrollo busca mediantpoliticas, ejes, metas,
acciones concretasy las propuestas de la poblacion, asi como del proyecto planteado
por el presidente municipal Lic. Julio G&ar Gonzalez Garcia, cambiar el rumbo de

Huazalingo.

¢, Como estamos? ¢Hacia donde vamos? ¢Donde queremos estar? ¢Qué debemos hacer
para lograr lo que nos proponemos? Esas son solo algunas de las preguntas a las que

buscamos darles cause, de manera conjunta ciudadania y gobierno

La dindmica deesta administraciénsera gobernarcon la poblacién consus propuestas

para buscar la solucién de mnera conjunta a susiecesidades.

Bienvenidas las propuestas, el talento y las ganas de transformar el municipio en una

tierra de oportunidades y desarrollo para las familias.

Cuatroafos no son suficientes, para lograr todo lo que nos proponemos y necasibs
como municipio, de ahi la importancia de contar con un Plan Municipal de Desarrollo
gue priorice acciones y que nos permita articularnos con el proyecto de estado que
encabeza nuestro gobernador Lic. Omar Fayad Meneses, y que ademas nos permita
accede a las oportunidades de desarrollo que puedan brindarnos los programas del

gobierno estatal y federal.

No planteamos misiones imposibles, ni un plan de desarrollo rebuscado e inentendible,
con la gente hemos construido un documento sencillo, l6gico, amisiso pero prudente,
un Plan Municipal de Desarrollo que los ciudadanos sientan suyo y que encuentren en

las acciones planteadas sus propios anhelos.

Con vision y rumbo vamos aprovechar nuestro potencial local, el presente Plan
Municipal de Desarrollo es laherramienta con la cual seré direccionado el actuar del
ayuntamiento municipal. Por ello, suconstruccion se alineo al Plan Nacionade
Desarrollo 2019-2024, a la Actualizacion del Plan Estat&016 z 2022y a los objetivos




de la agenda 2030 asi como vign del desarrollo local que merecen las familias de

Huazalingo.

El presente documento considera las diversas facetas que comprenden las acciones que
llevara a cabo la administracién, para asegurar el cumplimento de los compromisos
adquiridos por la administracion municipal 2020 z 2024 con la ciudadania de

Huazalingo.

Caminando Juntos es una invitacion a construir unidos el municipio que gueremos,
mediante un gobierno de puertas abiertas que trabaje con visiébn y rumbo por

Huazalingo.

Reconocemos, mediantel@iagndstico realizado y con la participacion ciudadana en la
construccion del presente PMD, las grandes necesidades de nuestras localidades, pero
también las multiples oportunidades que nos otorga nuestra tierra y su capacidad de

producir.

Pero, sobre bdo, nos motiva el esfuerzo y la esperanza de las familias de Huazalingo
que orgullosos de nuestro pasado, cultura y tradiciones, trabajamos para transformar
sus hogares, sus localidades y el municipio, nuestra vision es que los ciudadanos

cuenten con unaadministracion municipal que les ayude a lograr sus metas.

Es claro, quecuatro afios no seran suficientes para lograr el municipio que todos
gueremos, pero son la oportunidad de colocar los cimientos de transformacion para un
mejor futuro, escucharemos tods las voces, en la administracion municipal 2022024,

las ideas y las propuestas que beneficien a las localidades son bienvenidas.

Los ejes, metas y acciones del presente plan, reconocen nuestras debilidades, areas de
oportunidad y fortalezas, siempre respetando nuestra identidad local, pero con miras

al aprovechamiento de nuestro entorno regional, estatal y nacional.

Un gobierno transparente y ciudadano plantea una administracién municipal con vision
y rumbo, con la mas amplia participaciéon ciudadana, dde las distintas areas de la

presidencia municipal tengan claro que nuestra funcidon es servir a la ciudadania,




nuestro compromiso es crear los mecanismos idoneos que permitan escuchar a todos

e incorporar las propuestas de la gente en el gobierno municipa

Nuestro municipio merece bienestar y prosperidad, vamos a trabajar para entregarles

a nuestros hijos un mejor municipio, nos proponemos crear bases que a largo plazo
generen bienestar y prosperidad de una manera sustentable y sostenible, en
concordancia con los objetivos de la agenda 2030 de la que forma parte nuestro pais y

estado.

Priorizaremos el apoyo a la actividad agropecuaria y comercial local. Impulsaremos la
produccion organizada de cadenas productivas municipales y regionales, las cuales
aprovechen el capital humano, social y econdmico con que contamos, asi como las

oportunidades que el entorno territorial nos ofrece.

Seremos gestores ante las instancias estatales y federales de los comerciantes, los

productores agropecuarios y acuicolas, elesarrollo turistico y artesanal.

Sembraremos las bases de un desarrollo social incluyente, trabajaremos con la
poblacion para combatir el rezago social y disminuir los niveles de marginacion esa sera
la prioridad de esta administracion, si bien esta prolematica, no es algo que pueda
resolverse de un momento a otro, si podemos construir los cimientos para un futuro de

bienestar y prosperidad.

Seremos una administracién publica municipal que atienda las necesidades de las
localidades, trabajando en conjuto con ellos para atender grupos vulnerables, y

mejorar en lo que nos corresponda las necesidades de salud y educacion.

Promoveremos el deporte, la cultura, el arte, nuestras tradiciones y gastronomia como

areas de oportunidad para generar desarrollo.




La seguridad de las familias y sus bienes son un elemento indispensable para el
desarrollo, un municipio en paz y tranquilidad es un lugar que puede prosperar,
tutelaremos la seguridad, nos coordinaremos con las distintas instancias, dotaremos a
nuestros elementos de mejor equipo y les brindaremos capacitacion, priorizaremos la
prevencion y la participacion de los ciudadanos para la denuncia del delito, actuaremos

con total respeto a los derechos humanos.

Impulsaremos un desarrollo ruraly urbano sustentable respetando las necesidades de
crecimiento poblacional y productivo de las localidades, pero en armonia con el medio
ambiente. Entendiendo que un crecimiento ordenado agrega seguridad a los

asentamientos y prevé vias de comunicacion y servicios adecuados.




Proceso de formulacion para la integracion del Plan
Municipal de Desarrollo

El PMD fue integradcescuchando todas las voces, mediante recorridos de campo y la
participacion de la poblacion.Un marco juridico que sustentala reglamentacion
aplicable. Para su construccion se buscé un alineamiento a los planes de orden superior,

con la finalidad de asegurar una planeacién acorde y légica.

Con ello, el PMD se presenta como una herramienta que permite anclar las bases de un
desarrollo local delargo plazo, el cual trascienda administraciones, en beneficio de la

poblacién presente y futura de Huazalingo.

A partir de la instalacion del COPLADEM el 28 de enero de 2021, se crearon distintos

elementos que permitieron

la participacion plena e | (COPLADEMﬁl

HUAZALINGO H
20 3021

incluyente de la ciudadaia

para la elaboracion del PMD

Para la eleccion dePMD se
considerd, la metodologia
propuesta por el gobierno
del estado de Hidalgo, la
alineacion a los planes
nacional y estatal de desarrollo, los objetivos de la Agenda 2030, nuestras
caracteristicas de municipio rural, asi como las condiciones de proteccion a la salud

derivadas por la contingencia COVIH29.

Los trabajos para la elaboracion del Plan Municipale Desarrollo comenzaron con el
andlisis de los compromisos establecidos cofa gente durante la campafia politica, asi
como los 112 planteamientos en el que participaron 535 personagjue nos hicieron

llegar en nuestrcs recorrido s por cada una de las comunidadege nuestro municipio;
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para complementar este ejercicigy contar con b participacion de todos se realizaron
330 encuestas de manera aleatoria al interior del municipio, asi como la participacion
de autoridades comunalegn total se contd con la participacién d877 personasde las
diferentes comunidades que integran enunicipio quienes manifestaron algunas de las

muchas necesidades que tienerde los que se desprendié el siguiente analisysafico.

330 Propuestas 112 Planteamientos

Como resultado de estos instrumentos de consultase generaron los objetivos
estratégicos generales ylas lineas @& accion que abran de llevarse a cabo para la
consolidacion de resultados de esta administracion municipal en bien de los

huazalinguenses.

= Gobiemo = Salud = |Infraestructura
Desarrollo Social = Seguridad = Desarrollo economico
» Servicios Publicos m Desarrollo Sustentable » Educacian




Resultado de la participaddn ciudadana pudieron identificarse varios problemas
publicos derivados de las derentes necesidades que las y los habitées del municipio
tienen, para ellose utilizaron las politicas publicas derivadas de la actualizacion del
Plan Estatal de Desarrollo 201&022 mismas que se encuentran alineadas a la que a
continuacion se mecionan:

1 Politica Social (Pobreza y Cohesién Social)
Crecimiento econémico y trabajo de calidad
Seguridad y Transito

Sostenibilidad

Gobernanza y rendicién de cuentas
Planeacién y evaluacion sectorial
Educacién y Cultura

1 Salud Publica

= =4 -4 8 8 9

Derivado del analisisde cada una de las problematicas identificadas en los procesos de
participacion ciudadana, pudieron establecerse objetivos generales, que seran
atendidos de manera puntual por las diferentes unidades administrativas de esta
administracion municipal.

Unode los primeros elementos para el desarrollale cada politica sectorial municipal,
fue un diagnéstico de la situacion actual de dicha politica a nivel municipio, esto nos dio
idea clara a través de informacién oficial de los indadores en cada rubro plargado,
dichos datos nos permiten visualizar lalimension realde cadaproblema publico.

Posteriormente como segundo elementmuestros objetivos generales y estratégicos
fueron alineados dos objetivosdel desarrollo sostenible (ODS) y sus respectivas naes
esto nos permite contribuir a laAgenda 2030de la ONU.

Un tercer elemento del plan correspondido a la construccion de su escenario

prospectivo, Oa prospectiva aporta teorias, meétodos y herramientas Utiles para la
construccién de un futuro deseadoune movilizar capacidades sociales (técnicas, cognitivas
institucionales) para construir visiones compartidas del porvenir, identificar sus determinantes

Al AOGAOh AOp AiTi1T 1170 bDiOEAIAO AT AI AT OI O U AEAAO

(https://b iblioguias.cepal.org/ProspectivayDesarrollo/Prospectivg; €l cual ademas de identificar
los factores que limitan el desarrollo e integrar una vision al 2030, propone las acciones
estratégicas de largo plazo, priorizadas de acuerdo a su impacto y factibadl
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El elemento nimero cuatroconsistio en la incorporacion de los objetivos estratégicos
y generales de acuerdo a su funcionalidad y correlacion hacia las politicasdicadores
municipales.

También se plantea el esquema de evaluacion das politicas sectoriales con
indicadores y metasvinculados ala plataforma estratégica ca la resoluciéon de los
probleméticas publicas, las evaluaciones nos permitiranla retroalimentacion de
nuestro proceso de planeacién municipal y esto nos dara lugar a un plantei@mio con
nuevos elementos de prospectiva.
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Plan Nacional
de Desatrrollo
2019 -2024

Eje 2 T- Combate
a la corrupcion y
mejora gestion
publica

Eje 3- Desarrollo
Econémico

Eje 2.- Bienestar
Eje 1- Igualdad de
género no
discriminacion e
inclusion.

Eje 1.- Justiciay
Estado de
Derecho

Eje 3 Territorio y
Desatrrollo
Sostenible

Esquema general de alineacion

Actualizacion
del Plan de
Gobierno
Hidalgo 2016
72022

Eje 1.- Gobierno
Honesto Cercano
y Moderno

Eje 2- Hidalgo
Prospero y
Dinamico

Eje 3- Hidalgo con
Bienestar

Eje 6.- Hidalgo
Humano e
Igualitario

Eje 4 - Hidalgo
Seguro con Pazy
Justicia

Eje 5- Hidalgo con
Desatrrollo
Sostenible

Plan de
Municipal
Desarrollo

2020 z 2024

Eje 1.- Gobierno
Transparente y
Ciudadano

Eje 2.- Huazalingo
con Bienestar y
Prosperidad

Eje 3.- Huazalingo
con Desarrollo
Social Incluyente

Eje 4.- Huazalingo
seguro con justicia
y paz

Eje 5.- Huazalingo
con desarrollo
sustentable

Objetivos Generales

1.1.- Gobierno para
Todos

1.2.- Fortalecimiento del
Gobierno Municipal
1.3.- Fortalecimiento de
la Hacienda Publica
Municipal

1.4.- Huazalingo con
Transparencia

1.5.- Tramites mas
Sencillos

2.1 Impulso Econémico
2.2.- Desarrollo Rur al
Sustentable

3.1.- El DIF camina
contigo

3.2.- Poblacién de
Atencién Prioritaria

3.3.- Municipio Saludable
3.4.- Atencion a la
juventud

3.5.- Educacion, Arte y
Cultura

4.1 Huazalingo Seguro
4.2 Huazalingo con
Derechos

4.3 Proteccion Civil

5.1 Medio Ambiente y
sustentabilida d

5.2 Infraestructura
5.3.- Servicios publicos

ODS

1 ’IJI:u POBREZA
il

EDUCACION
DECALIDAD

U]

0 o

¢

8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

P
=)
v

1 ACCION

POR EL CLIMA

16 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

>,

OBJETIVOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Esquema general de evaluacion

%OA1l OAAEeT 0001 AAOGT AA 1T AAEAEeél OEOOAI UOEAA
programa, proyecto, politica y la comparacién de esos resultados con estandares u
objetivos previamente definido€CDE)

#1117 AEAA Al 1 Al Auesk Aidesetpued@obdjorar BOr ello nuestro
PMDIlo someteremos a una evaluaciérperiodica de cada metaohetivo y lineas de
accion que nos hemos planteado, lo haremos @poyandonos dela metodologia de
marco l0gico;la Guia Consultiva de Desempefio Municipal propuesta por el INAFED
serda un gran aliado para incrementar las capacidades institucionales de nuestro
municipio; con la evaluacién de losndicadores de gestion ydesempeifio, lograremos
con ello evaluar el marco legal, las unidades responsables, los instrumentos de
planeacién, los recursos, los programas y acciones, la vinculacion y en otro sentido la
eficacia, la eficiencia
y calidad. Ese es el
compromiso de este
gobierno sera

siempre la
transpare ncia y | Necesiindes }

rendicion de cuentas,
siempre pensando en
mejorar las
condiciones en que
viven las familias de —m
nuestro guerido

Leyenda:

m U nICI pIO . Especificos de la evaluacion de politicas publicas
. Utilizados tanto en las auditorias de desempefio como en las evaluaciones de politicas pablicas

)

Utilidad

0

—

Impactos socio
Recursos Productos Resultados econémicos

Pertinencia

Solucién al
Evaluacion problema publico

Indicadores PMD

Progmamas
presupuestarios

Indicadores
operativos

Verificar
resultados

Retroalimentar

Evaluar l

Proceso de evaluacion
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Mision y Vision

Mision
Seruna administracionconcalidad humang con un gobiernancluyente en el disefio de

las politicas publicas que trabaje coras y losciudadanosatendiendo sus necesidades,

realizando accionegque generen resultados, para mejorar la vida de sus habitantes.

Vision
Ser un gobiernomunicipal transparente, cercano a la gente;on serviciosde calidad
con mejor infraestructura y oportunidades de desarrollopara todos un municipio

seguro para las familias, con acciones de cuidado del medio ambiegtan desarrollo

social mas justo
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Fundamentacion juridica

El fundamento legal juega un papel muy importantgor ello, las leyes en la materia son
esenciales para el desarrollo del presente PMD, pues son ellas las que sientan las bases de lo
gue por ley los municipios estan obligadokacer en el ambito de sus facultades y atribuciongs
esto nos permite tener claro que dicho ejercicio se realiza en base a normativa, por lo que se
citan losdocumentos rectores que se consultaron para la elaboracién del presente:

i

i

Agenda 2030 y los Objetios de Desarrollo Sostenible

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley de Planeacion

Plan Nacional de Desarrollo 2012024

Constitucién Politica para el Estado de Hidalgo

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal

Ley de Planeacién Yrospectiva del Estado de Hidalgo

Actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo 2022022

Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo

Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo. Art. 56 b&5.

Ley Orgénica Municipal del Estado de Hidalgo. A%0,139, 145.

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal. Art. 3&r. Fr. |, IV, XVIII.
Ley de Planeacién y Rrspectiva del Estado dédidalgo Art.20frac. Ill, 42-53.
Ley de Planeacién. Ar 3,13, 20.

Plan Nacional de Desarrollo 2012024.

La congruccion del PMD obedece a lguia metodolégica para la formulacion del

Plan Municipal de Desarrollo 2020z 2024, establecida por el gobierno del estado de

Hidalgo, a través de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, donde se establece que:

O, A Al OteDPlah Mén&ipal de Desarrollo es un proceso institucional de
planificacion gubernamental que tiene como finalidad la construccion de un
documento rector de las acciones y politicas publicas que las administraciones
municipales llevaran a cabo en el pedo de gestion. El plan debe ser construido
bajo un esquema completamente evaluable en cada uno de sus planteamientos y

con metas especificas a mediano y largo plazo.
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El Plan es un instrumento sobre el cual se establecen y definen las politicas publicas

para promover el desarrollo integral a nivel sectorial y transversal. De sus
planteamientos, se deriva la estructura organizacional y programéatica, como
parte central del Plan, ya que integra los planteamientos estratégicos para
conducir el desarrollo del mnicipio y define los programas de desarrollo de orden
i O1 EAEDPAI 68

Del mismo modo, contempla los objetivos de la Agenda 20para el Desarrollo

Sostenible

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenib@ %O O1 H1 AT AA AAAEE&é1]
estudio, acuerdo gompromiso de mas de 189 paises integrantes de las Naciones Unidas,
cuyo objetivo principal es determinar prioridades para lograr el desarrollo sostenible, es
decir que guarde equilibrio entre el crecimiento econdémico, el desarrollo social y el
cuidado delmedio ambiente. Su antecedente son los Objetivos del Desarrollo del Milenio
(ODM 20062015). La Agenda 2030 es un llamamiento a la accién global durante los
siguientes 15 afios. Los paises que forman las Naciones Unidas se comprometen a
movilizar los medi@ necesarios para la implementacion de los Objetivos, mediante
alianzas centradas especialmente en las necesidades de los mas pobres y vulnerables. En
ella, se incluyen 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que a su vez se disgregan en
169 metas a &anzar, con una visidn ambiciosa del desarrollo sostenible e integra sus

s o~ s Z e P ~

AEI AT OETT A0 AAT1e&i EAAR OT AEAI U Ai AEAT OAl1 68
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Politicas Sectoriales

En el presente apartado se establecen los temas generales de atencion para orientar el
desarrollo municipal sobre los cuales se desarrollara la politica publica municipal.

El desarrollo municipal, se aborda a partir de las politicas sectoriales que reconocen y
priorizan los problemas publicos mas relevantes de nuestranunicipio. Para su
atencion, se establecetos objetivos, estrategias y politicas particulares que guiaran las
actividades de cada sector.

Por ello derivado dela actualizaciérdel Plan Estatal de Desarrollaos permite alinear
los problemas publicos municipales, derivado de los procesos de parpeicion
ciudadana das politicassectoriales estataleslas cuales son:

1 Politica Social (Pobreza y Cohesién Social)

Crecimiento econdmico y trabajo de calidad

Seguridad y Transito

Sostenibilidad

Gobernanza y rendicién de cuentas
1 Planeacion y evaluacién sedorial

Politicas de actuacién complementaria para el Gobierno Municipal:
1 Educacion y Cultura
i Salud Publica

1
1
T
T

De lo anterior se deriva el desarrollo de cada una de las politices centraen el analisis

de datos oficiales que nos permitewerificar el panorama actual de nuestro municipio

en cada sector, lo que nos da una idea clara de las situaciones que materia de rezago
enfrenta nuestro municipio, no por ello considerado como uno de los pobres en nuestro
estado de Hidalgo; el resultado de este analisis naempromete como gobierno a dar
todo el esfuerzo con planteamiento focalizados, con soluciones reales a diversos
problemas que nuestros habitantes padecenA si mismo la atencion a estas politicas
nos permite hacer una alienacion a las objetivos y metag dos ODS 2030 propuestos
por la ONU; hacemos un planeamiento claro en cuanto a la vision 2030 sobre dichos
problemas estructurales municipales, para lograrlo establecemos un plan de accion
donde sedescriben acciones, proyectos y programas estratégicosya podran hacer
realidad el futuro deseado esto nos permite establecer la correspondencia de
objetivos estratégicos y generalepor Ultimo sepresentan losindicadores estratégicos

gue establecen las mediciones y ptas para cada problema publico.
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Politica Social (Pobreza y cohesion social)

Panorama Actual
El problema de pobreza y cohesion social que existe en nuestro municipio se atendera
a partir de las siguientes dimensiones de andlisis
Pobreza
1) Rezago educativo
2) Acceso a la seguridad social
3) Acceso a servicios basicos de la vivienda
4) Acceso a servicios de salud
5) Calidad y espacios de la vivienda
6) Acceso a la alimentacion
Cohesion social
7) Vinculos sociales e inclusion social
8) Vulnerabilidad.

Segun el CONEVAL una persona se eaotra en situacion de pobreza

cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores

rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y
espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acce$a alimentacion) y su
ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer

sus necesidades alimentarias y no alimentarias

Poblacion en hogares censa320(Personas), Total de viviendas particulares
12,76 habitadas (2020) 3,029

Promediode  Promedio de Condicion de afiliacion a servicios de salud
‘ocupantes por cuartos por

vivienda vivienda Afiliada No
No afiliada especificado
ISSSTE Pemex,

Porcentaje de _ . IMSS ISSSTE Defensa o
viviendas con 2.5 Porcentaje de Porcentaje de estatal

viviendas con viviendas sin

‘ocupantes o mas , . .
piso de tierra drenaje 2015
por cuarte 531 7
_ 1126

Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de Instituto de IMSS Institucion Dtra

viviendassin  viviendassin  viviendas sin Salud para el . o
T entul f— Bienestar BIENESTAR privada institucion

Marina




Viviendas habitadas (2020) 3029
1 cuarto 2 cuartos 3 cuartos 4 cuartos 5 cuartos 6 cuartos
113 556 779 771 478 199

Viviendas particulares habitadas (2020)

Disponibilidad de equipamiento para almacenar agua

Total Disponen No disponen No especificado
3029 851 | 2178 | 0
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda (2026)HGI,Todos los datos de las tablas anteriores excepto

** encuesta intercensal 2015 INEGI.

Pobreza Pobreza extrema
Carencias Carencias Carencias Carencias

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Porcentaje Porcentaje Personas Personas

promedio  promedio promedio promedio
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

89.5 84.2 10,682 10,558 3.0 2.6 39.8 29.5 4,751 3,696 3.6 3.4

Pobreza moderada Vulnerables por carencia social

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Carensks  CalEntEs Porcentaje Porcentaje Personas Personas CavenelEs - Cateses
! J J J promedio  promedio

promedio promedio
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

49.7 54.7 5,931 6,862 25 2.2 10.0 14.4 1,200 1,801 2.7 2.2

Vulnerables por ingreso No pobres y no vulnerables

Porcentaje Porcentaje Personas Personas Porcentaje Porcentaje Personas Personas
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

0.3 0.2 38 27 0.2 1.2 22 148

Rezago educativo Carencia por acceso a los servicios de salud

. . Carencias Carencias . . Carencias Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas ——— ——— Porcentaje Porcentaje Personas Personas I I
2010 2015 2010 2015 e Ao 2010 2015 2010 s PORE WORE

34.7 21.2 4,138 2,660 35 3.3 7.2 5.4 858 674 3.9 3.5

Carencia por acceso a la seguridad social Carencia por calidad y espacios de la vivienda

. ) . ) Carencias  Carencias . ) . ) Carencias Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas Porcentaje Porcentaje Personas Personas ) o 5
promedio  promedio

promedio  promedio
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

95.9 93.4 11,451 11,712 3.0 2.6 46.3 26.7 5,524 3,345 3.6 3.4

Carencia por acceso a los servicios basicos en la

L Carencia por acceso a la alimentacion
vivienda

. . . Carencias Carencias . . . Carencias Carencias
Porcentaje Porcentaje Personas Personas Porcentaje Porcentaje Personas Personas promedio  promedio

promedio  promedio
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

54.0 86.7 6,443 10,862 3.4 2.7 55.8 19.9 6,664 2,496 3.5 3.6

Poblacién con al menos una carencia social Poblaciéon con tres 0 mas carencias sociales

Porcentaje Porcentaje Personas Personas ﬁ?{;fﬂn:c:?s gra;ﬁ?;(;?g Porcentaje Porcentaje Personas Personas g?;ﬁ%cc;?; E?éﬁ?:é?;
2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

99.5 98.6 11,882 12,359 3.0 2.6 64.7 49.3 7,731 6,173 3.6 3.3

Poblacién con ingreso inferior a la linea de Poblacién con ingreso inferior a la linea de

bienestar bienestar minimo

Carencias Carencias FUGEE e PUcaiEe FUsems  FEisenes Carencias Carencias
promedio  promedio J J promedio promedio

2010 2015 2010 2015 2010 2015 2010 2015

89.8 84.5 10,719 10,585 3.0 2.6 58.1 50.8 6,940 6,372 3.0 2.7
Fuente: https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Hidalgo/Paginas/pobreza_municipal2015.aspx

Porcentaje Porcentaje Personas Personas
2010 2015 2010 2015
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Cohesion social

‘ Coeficiente de Gini 0.37

Fuente: https://www.coneval.org.mx/ (medicié6  n de la pobreza municipal 2010 2015)

Nuestro municipio aun presenta un alto grado de pobreza, con pues apenas en 2015
segun la encuesta intercensal habia 3,696 personas con pobreza extrema en Huazalingo
y claro que es un dato que preocupa pues hablar dast el 30% en esa situacion implica
poner atencién de manera muy especifica para poder identificar de manera precisa a
dicha poblacién y mejorar las condiciones de vida de esas familias; el rezago educativo
segun las cifras que se muestran en las tablagsientes es otro problema medular pues
claro esta que sin educacion no hay desarrollo, en 2015 el contar con 113 viviendas con
un solo cuarto 3,345 personas tenian carencias por calidad y espacios en la vivienda,
en el censo INEGI 2020 aun existe un alé porcentaje de viviendas que cuentan piso
de tierra, muestra la necesidad de emprender acciones de mejoramiento de vivienda
aunado a ello si le agregamos que hay viviendas aun en comunidades en condiciones
muy precarias, no puede el gobierno municipales ajeno tan lamentables en que viven
hoy en dia estas familias. Un dato més es la falta aun de servicios en la vivienda apenas
en 2015 habia 10,886 personas con carencias por servicios basicos a la vivienda, aun
hoy en 2021 el 1.52% de ellas no cuenten na@nergia eléctrica, casos como el drenaje
en comunidades aun falta por conectar a familias a este servicio; en el renglén de salud
pues a nuestro municipio le falta mucho en ese rubro:

Con lo anterior nos queda claro que nuestro municipio enfrenta un pbdema serio por

los niveles de pobreza que tiene por ello el gobierno municipal pondra el mayor de sus
esfuerzos en la reduccion de los niveles de pobreza, lo hara de la mano de los diferentes

ordenes de gobierno.

Objetivos y metas para el desarrollo sost enible
En este apartado, se especifican los objetivos y metas de desarrollo sostenible ODS, que
se identifican como prioritarios para la politica sectorial municipal en materia de

politica social, con un enfoque prospectivo para los préximos 10 afios.
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1 FIN
DELAPOBREZA

1.3

1.4

15

la

1.b

1.1 Erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo,
actualmente medida por un ingreso por persona inferior a 1,25 doélares al
dia.

1.2 Reduciral menos a la mitad la proporciéon de hombres, mujeres y nifios y
ninas de todas las edades que viveen la pobreza en todas sus

dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.

Poner en préactica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion social para

todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los mas wetables.

Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los mas vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos, asi como acceso a los servicios
basicos, la propiedad y el control de las tierras y otros hies, la herencia, los recursos
naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econémicos, incluida la microfinanciacion.
Fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones
vulnerables y reducir su exposicion y vulerabilidad a los fenédmenos extremos

relacionados con el clima y a otros desastres econémicos, sociales y ambientales.

Garantizar una movilizaciéon importante de recursos procedentes de diversas fuentes,
incluso mediante la mejora de la cooperacion parel desarrollo, a fin de proporcionar

medios suficientes y previsibles para los paises en desarrollo, en particular los paises
menos adelantados, para poner en practica programas y politicas encaminados a poner fin

a la pobreza en todas sus dimensiones.

Crear marcos normativos solidos en el &mbito nacional, regional e internacional, sobre la
base de estrategias de desarrollo en favor de los pobres que tengan en cuenta las
cuestiones de género, a fin de apoyar la inversién acelerada en medidas paradicar la

pobreza.

2.1 Poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular
los pobres y las personas en situaciones vulnerabléscluidas los lactantes,

a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio
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2.2 Poner fin a todas las formas de malnutricién, incluso logrando, a mas tardar en 2025, las
metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y la emaciacion de
los nifios menores de 5 afios, y abordar las necesidades de nutricion deddslescentes,

las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de edad

5.5. Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica,

econdmica ypublica.

5.a Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los
recursos econémicos, asi como acceso a la propiedad y al control de la tierra y otros tipos de
bienes,los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de conforradi con las

leyesnacionales.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la

y‘uﬁﬁi’rﬁm"ﬁ?ﬁm creacion de empleos decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
w innovacion y alentarla formalizacion y el crecimiento de las mioempresas y

las pequefias y medianagmpresas, entre otras cosas mediante el acceso a

servicios financieros

SE——— 10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y
10 Sescuacoanes
o

_— ) discapacidad, raza, etnia, origen, religibn o situacibn econdémica u otra

politica de todas las personas, independientemente de su edad, sexo,

v condicién

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso
eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legestiones,

politicas y medidas adecuadas a ese respecto

11.6 Reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades, lo que
incluye prestar especial atencién a la calidad del aire y la gestién de los

desechos municipales y de otro tipo.
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Escenario prospectivo 2030

Reducir la pobreza municipal no es un reto fagitequerird de una coordinacion en la aplicacién

de politicas publicas federales, estatales y los esfuerzos municipales por que el destino final sea

focalizado hacia las personas indicadas

Factores que impactan la politica prioritaria para el desarrollo en materia de

politica publica municipal Politica Social.

»

12.

13.

Falta de coordinacion entre los diferentes niveles de gobierno para la focalizacion de
los programas encaminados a la reduccitte la pobreza.

Escasa produccion de cultivos bésicos para autoconsumo.

Reducido el alcance de los programas sociales.

Falta de profesionalizacion de los servidores publicos en como atender la pobreza en
sus diversas modalidades.

Falta de servicios basicogn viviendas.

Reducidas las fuentes de empleo.

Paoblacion infantil mal alimentada.

Falta de cobertura de servicios de salud al interior del municipio.

Escasa recaudacion municipal.

. Falta de valor agregado a los productos locales.

. Localidades alejadagle la cabecera con vias de comunicacién en malas condiciones

limitan el acceso y dificultanla generaciéndel desarrollo y crecimiento.
La falta de cohesion social refuerza los estereotipos de género que promueven la
violencia contra las mujeres y las nifias

Sewicios publicos municipales deficientes.

Vision deseada para la politica para el desarrollo en materia de politica publica

municipal Politica Social.

La eficaz coordinacionentre los diferentes niveles de gobierno permiten focalizar los
programas encaninados a la reduccion de la pobreza.
Suficiente produccionde cultivos basicos para autoconsumo.

Los programas sociales atienden a toda la poblacién focalizada.
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4. Servidores publicos con el perfil profesional de como atender la pobreza en sus diversas
modalidades.

5. Aumentar cobertura deservicios basicos en viviendas.

6. Generacion de fuentes de empleo.

7. Poblacién infantil bien alimentada.

8. Cobertura amplia de servicios de salud al interior del municipio.

9. Mayor recaudaciénmunicipal.

10. Productos locales con valor agrggado que beneficie directamente a los productores.

11. Localidades alejadagle la cabecera con vias de comunicacién en malas condiciones
limitan el acceso y dificultanla generaciéndel desarrollo y crecimiento.

12. Se redujeron los niveles mas bajos de la vigleia de género en el ambito comunitario y
familiar

13. Serviciospublicos municipales eficientesy sostenibles
Acciones estratégicas

E1l.- Focalizar la aplicacién de recursos destinados a disminuir la pobreza municipal.
E1l.1.- Capacitacion a servidores en ntedologias de medicién de la pobreza.
E1.2- Realizar diagnésticos por comunidad para identificar de manera puntual personas
vulnerables con carencias sociales.

E1.3- Se realizan obras de infraestructura basica eledas lascomunidades.

E2.-Potencializ ar las vocaciones productivas de las personas.
E2.1.- Implementar cadenas productivas
E2.2.- Capacitacion groductores para generar valor agregado a su producto

E2.3.- Generacién de autoempleo por medio de proyectos de inversigmivados y publicos.

E3.- Implementar una cultura de reconocimiento a los derechos sociales de las personas.
E3.1- Que las areas de gobierno municipal cuya competencia sea el trabajo con los grupos
vulnerables, implementen programas que generen coremcia de que los derechos
sociales deberan ser toda la poblacién en general y en mayor medida a estos grupos.

E3.2- Programas de vivienda digna a familias que no cuenten con ella.
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E3.3.- Realizar campafnas de registros y actas de nacimiento para personas estado

vulnerable.

E4 .- Disefiar un programa que propicie | a igualdad de género y erradique la violencia
contra las mujeres y nifias en el municipio.
E4.1- Establecer protocolos de prevencién, actuacion y atencién para erradicar la
violencia de géneo y la discriminacion.
E4.2 .- Garantizar la presencia de instancias de género en la administracion municipge

propicien la participacion de la mujer en la vida publica y eviten sdiscriminacion.

E5.- Mejorar la prestacion de los servicios publicos m unicipales
E5.1.- Establecerun programa de mejoramiento en la prestacion de los servicios publicos
municipales.
E6.- Fortalecer la integracién familiar

E6.1.- Disefiar programas para la integracion familiar.

Correspondencia de objetivo s estratégicos y generales
En este apartado se definen los objetivos estratégicos y generales que guardan relacién

con la politica de reduccion de la pobreza.

1.2.- Fortalecimiento del Gobierno Municipal

1.2.2.- Capacitacion y certificacion de servidorepublicos

2.1 Impulso Econémico
2.2.2.- Promover la organizacion productiva y comercial, para el incremento de la cadena

de valor.

3.1.- El DIF camina contigo
3.1.3: Implementacion de programas de apoyo de gobierno federal y estatal.

3.1.4: Realizaractividades y eventos de asistencia social.
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3.2.- Poblacién de Atencion Prioritaria
3.2.1- Atencidn prioritaria comunidades indigenas y de muy alta marginacion.
3.2.2: Persona con capacidades diferentes.
3.2.3:- Campairias de registro de nacimientos
3.2.4: Asesoria juridica y psicologica a mujeres en estado vulnerable

3.2.5: Talleres de Equidad de género.

5.2 Infraestructura
5.2.1: Priorizacion de obras en barrios y comunidades.
5.2.2: Integracion y capacitacion de comités de obra publica

5.2.3- Acciones de mejoramiento a la vivienda

5.3.- Servicios publicos
5.3.1: Serviciospublicos municipales eficientesy sostenibles
5.3.2: Comunidades iluminadas sostenibles

5.3.3: Mantenimiento al sistema de agua potable

Indicadores estratégicos

indic e de rezago social
Es una medida ponderada que resume cuatro indicadores de carenciasciales
(educacioén, salud, servicios basicos y espacios en la vidda) en un solo indice que tiene

como finalidad ordenar a las unidades de observacion segln sus carascsociales.

Valor 29.5% 20% 15%

Unidad de medida: porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS: 1.Fin de la pobreza3. Salud y bienestar4. Educacién de calidad

10. Reduccién de las desigualdades

Politica pubica: Politica Social

* Fuente: https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Hidalgo/Paginas/pobreza_municipal2015.aspx
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Porcentaje de poblacion en Pobreza

Mide el porcentaje a nivel municipal de la poblacion, cuyo ingreso es inferior al valor de

la linea de bienestar y que padece al menos una carencia social.

I

Valor 74.7 %

60 %

T

50 %

Unidad de medida: porcentaje

Periodicidad: 5 afios

desigualdades

Alineacion ODS: 1.Fin de la pobreza2. Hambre cerg10. Reduccién de las

Politica pubica: Politica Social

* Fuente: https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Hidalgo/Paginas/pobreza_municipal2015.aspx

Porcentaje de la poblacion con carencia en el acceso a los servicios basicos de la

Mide elporcentaje de personas que presentan carencia por acceso a servicios basaos
la vivienda si residen en una vivienda con al menos una de las siguientesacteristicas:

no dispone de agua entubada, no cuentan con servicio de drenajedigsponen de enerda

Vivienda

eléctrica y el combustible que se usa para cocinar es lefia o cartsém chimenea.

Valor 86.7 %

70 %

50%

Unidad de medida: porcentaje

Periodicidad: 5 afios

6. Agua limpia y saneamiento.

Alineacion ODS: 1.Fin de la pobreza, 11. Ciudadey comunidades sostenibles,

Politica pubica: Politica Social

** Fuente: https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Hidalgo/Paginas/pobreza_municipal2015.aspx

29




Coeficiente de Gini

Mide la desigualdadecondmica de la sociedad mediante el nivel de concentracion lderiqueza
entre la distribucién del ingreso de la poblacién, resulta un indicador pertinentepara
determinar la desigualdad. Valores tendientes a 1 reflejan mayor desigualdadalores

tendientes a cero reflejan una mayor equidad en cuanto a la distribucion dalgreso.

Valor 0.37 % 0.28 % 0.20 %

Unidad de medida: porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineacién ODS: 1.Fin de la pobrezal0. Reduccion de laslesigualdades

Politica pubica: Politica Social

* Fuente: https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Cohesion_Social.aspx
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Crecimiento econémico y trabajo de calidad

Panorama Actual
El problema que existe en nuestro municipio de crémiento econémico y trabajo de

calidad se atendera a partir de las siguientes dimensiones de analisis.

1) Empleo e ingreso,

2) Inversiones y

3) Desarrollo econémico desde lo Local.
Sin duda un tema complicado por las caracteristicas propias del munigptodo un reto
la generacion de crecimiento econdmico y trabajo de calidad, por tanto centraremos la
politica en las vocaciones productivas locales, como generar valor agregado a los
productos del campo y por su puesto gestionar proyectos que permitan alitoempleo

y la generacion de ingresos a la poblacién

Desarrollo desde lo local

Unidades de comercio y de abasto por operacién por municipio

Tiendas Tianguis Mercados Centrales Centros de acopio de granos y

Diconsa publicos de abasto oleaginosas
Hidalgo 975 256 59 6 23
Huazalingo 14 6 0 0 0

Fuente: Anuario estadistico y geografico de Hidalgo 2017

Inversién Publica ejercida en el municipio

Municipio | Huazalingo
Total Impuestos Cuotas y Contribuciones Derechos Productos
aportaciones de (o[}

seguridad social mejor as
| 99,547,370 |150,472 O |0 ______ [516158 [0 |
Aprovechamientos Participaciones Aportaciones Otros Ingresos Financiamiento Disponibilidad
federales federales y estatales Inicial
1,286,842 28,378,598 69,215,300 0 0 0

Fuente: Anuaio estadistico y geografico de Hidalgo 2017
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* Porcentaje de la poblacion de * Porcentaje de la poblacion de

12 afios y mas econémicamente 12 afios y no econdémicamente
activa 47.8 ¢ activa 51.9
* Porcentaje de la poblacion * Porcentaje de la poblacion ]
femenina de 12 afos y mas masculina de 12 afios y méas
econdmicamenteactiva 28.8 econémicamentexctiva 71.2

* Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INE@3raficas anteriores)

* Poblacion de 12 afios y mas 9, 890
* Porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas no econémicamente activa qy 31.7
estudia

* Porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas econGmicamente activa ocupal] 99.2

* Porcentaje de la poblacion de 5 y mas afios migrante segun causa: Trabaj{ 13.7

* Porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas no econdmicamente activa qug 52.8
dedica a los quehaceres del hogar
* Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 INE@raficas anteriores)

Empleo e ingreso
Poblacion ocupada por municipio y su distribucién porcentual segin el sector de actividad econémica

Lugar Total ‘ Sector de actividad econémica
‘ Primaria Secundario Comercio Servicio No especificado
Hidalgo 1,009,577 14.79 27.01 16.92 39.79 1.48
Huazalingo 2 853 58.04 18.40 5.47 16.89 1.19

Fuente: Anuario estadistico y geografico de Hidalgo 2017

En las gréaficas podemoser que la informacion que nos arroja el INEGI, del total de la poblacion
no econdémicamente activa el 52.8 % se dedica actividades del hogar, y el 31. 7 estudia, en este
sentido los ingresos familiares se ven limitados: aunado a ellos las actividades pairias son

las que predominan al interior del municipio y es normal que muchas personas salgan a otros
municipios vecinos u otros estados y algunos al extranjero, para generar ingresos que

contribuyan al sostén familiar; ante la escases de empleos al interidel municipio.

Otro regldn importante que cabe destacar que nuestro municipio depende casi en su totalidad
de las participaciones y aportaciones federales y estatales, pues es una monto muy pequefio los
ingresos propios que generamos, muestra de que detmos buscar nuevas formas de recaudar
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mas ingreso, primero buscando la forma de generar empleo, comercio, turismo, servicios,
predial, si logramos incrementar los recursos propios del ayuntamiento nuestras techos
financieros aumentaran con los dispuesto era ley de coordinacion fiscal de esta forma

tendremos mas capacidad de generar mas acciones en bien de las y los huazalinguenses.

Objetivos y metas para el desarrollo sostenible

}Rcﬁ‘[‘:ijrﬂgﬁ%m 8.3 Promovgr politicas origntadas al desarrollo que apoyen las a_cti_vidas
ECONOMICO productivas, la creacion de empleos decentes, el emprendimiento, la
/\/ creatividad y la innovacion y alentar la formalizacion y el crecimiento de
‘I' las microempresas y las pequefias y medianas empresas, entre otras cosas

mediante el acceso a servicios finamros.

R E 9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
INFRAESTRUCTURA incluidas las infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el
& desarrollo econdmico y el bienestar humano, con especial hincapié en el

acceso asequibley equitativo para todos.

11.1. Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

11.3. Aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para la
planificacion y la gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos

12 %%%ﬂgu 12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.
RESPONSABLES

m 12.8 Velar por que las personas de todo el mundo dispongan de informacion
pertinente sobre el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia
con la naturaleza.

Escenario Prospectivo 2030
Huazalingo es un municipio, que ha poco a poco generando fuentes de empleo, desde el
autoempleo utilizando las vocaciones productivas déa poblacion apoyandoles a través de

gestiones a instancias de los diferentes niveles de gobierno, de igual manera hoy los productos
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del campo se le da valor agregado. Se han generado mas comercios, mas servicios el ingreso de

las familias a mejora considrablemente y esto ha permitido que el consumo vaya en aumento.

Factores que impactan la politica prioritaria para el desarrollo en materia de

politica publica municipal para el Crecimiento econémico y trabajo de calidad

1.

© N o g~ W DN

Falta de fuentes de empleo al terior de municipio.

Falta de apoyo a micro negocios.

Poca produccion del campen las comunidadesndigenas

Falta de capacitacion a productores y prestadores de servicio.

Poco apoyo al turismo

La mayor parte de la poblacion tiene que salir fuera del migipio a laborar.
No hay una politica publica municipal enfocada a este tema.

Nulos apoyos a mujeres emprendedoras

Visibn deseada para la politica para el desarrollo en materia de politica publica

municipal para el Crecimiento econdmico y trabajo de ¢ alidad .

1.
2.
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Se han incrementaddas fuentesde empleo al interior de municipio.

Seda apoyoa micro negocios.

El campode las comunidades indigenassapoyado por diferentes programas de los
distintos niveles de gobierno.

Se capacitaconstantemente aproductores y prestadores de servicio.

Se da apoyo al turismo para incrementar su potencial.

Ha reducido en gran parte de la poblacién tiene que salir fuera del municipio a laborar.
Se han establecido politicas publicas municipales enfocadas al crecimiento econ@mic
y trabajo de calidad.

Se trabaja con diversas instancias en la generacion de apoyos a mujeres

emprendedoras

Acciones estratégicas

El.-Instalar la comisién municipal de mejora regulatoria

E1l.1zGenerar el programa anual de mejora regulatoria yug la comision que le dé

seguimiento para la generacion de resultados favorables.
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E2.-Apoyo al desarrollo del turismo.
E2.1 zImplementar programas de apoyo y capacitacion a prestadores de servicio.
E2.2 7 Gestionar apoyos para el desarrall del ecoturismo.
E3.-Fortalecer el apoyo al campo.
E3.1 zEstablecer programas dirigidos a los productores del campo.
E4 .-Impulsar el autoempleo
E4.1zIlmpulsar el desarrollo de micro negocios para la generacion de ingresos familiares.
E4.2- Proyectos que beneficien a mujeres emprendedoras
E5.-Gestionar ante diferentes niveles de gobierno programas institucionales

E5.1 zImpulsar el accesa programasinstit ucionales

Correspondencia de objetivos estratégicos y generales
En este apartado se definen los objetivos estratégicos y generales que guardan relacion

con la politica deCrecimiento econémico y trabajale calidad

1.5.- Tramites mas Sencillos

1.5.2:- Mejora Regulatoria

2.1 Impulso Econémico
2.1.1- Fomentar y promover productos artesanales
2.1.3- Gestionary acompafiamiento para el acceso@ogramas institucionalesde
desarrollo econémico.
2.1.4- Impulsar el desarrollo turistico del municipio.

2.1.5- Establecer convenios con instancias de capacitacion para el trabajo

2.2.- Desarrollo rural sustentable.
2.2.1. Gestionar la capacitacion de productores locales.

2.2.2- Difusion de programas institucionales de desarrollo agropecuario.

2.2.3- Asistencia técnica a productores.
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3.1.- El DIF camina contigo
3.1.1: Disefio decursos a mujeres emprendedoras

3.1.2- Apoyo a madres solteras.

Indicadores estratégicos

Poblacién ocupada

Mide la cantidad de la poblacion ocupada total en el municipio

Valor 2,853 4,689 7, 500

Unidad de medida: personas ocupadas

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS: 8 Trabajo decente y crecimiento econdémico

Politica pubica: Crecimiento econémico y trabajo de calidad

* Estimadores de la poblacidn ocupada y su distribucion porcentual segun divisién ocupacional, INEGI.
Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracion: 24/10/2016
**Fuente: Censo de Bblacion y Vivienda 2020 INEGI

Produccion bruta total
Mide el valor de todos los bienes y servicios producidos o comercializados por la unidad

econdmica como resultado del ejercicio de sus actividades.

Valor 8,304.00 11,000,000 14,000,000

Unidad de medida: personas ocupadas

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS: 8 Trabajo decente y crecimiento econdémic®. Industria, innovacién e

infraestructura, 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Politica pubica: Crecimiento econémico y trabajo de calidad

*Fuente: https://www.inegi.org.mx/app/saic/
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Seguridad y Transito

Panorama Actual

La politica sectorial municipal en materia Seguridad y Transito comprende un analisis
prospectivo con un diagnostico de los principalesattores que impactan la politica
publica con problematicas y necesidades a atender en el corto, mediano y largo plazo;
ademas plantea una vision de futuro de lo que se desea a nivel Municipal que sea a 2030
y, un plan de accidn con acciones, proyectos yggramas estratégicos que puedan

transformar la realidad actual y trazar el puente hacia el escenario deseable.

Dicho problema publicoseatendera a partir de las siguientes dimensiones de analisis:
1) Prevalencia delictiva,

2) Percepcion de la seguridad,

3) Prevencion del delito y

4) Transito seguro.

Hablar se seguridad Municipal, es un tema que en la participacion que la gente tuvo
. Q para integrar el plan, el tema recurrente es la presencia de los cuerpos
? e de seguridad en sus comunidades, con un efectohibidor de
conductas antisociales, sin embargo estamos conscientes que en este
renglon no solo es la presencia policiaca la que ayudara a mantener un
municipio en paz, se debera trabajar en la prevencion, identificar el
mapa de incidencia delictiva y n apartado importante el presupuesto que el municipio

destina para tal fin que contribuya fortalecer al nuestro cuerpo policiaco.

Prevalencia delictiva
* Probables responsables e infractores registrados en las intervenciones de la policia

municipal
Probables responsables Probables
Total Por delitos Por delitos infractores
del fuero comun del fuero federal
Hidalgo 3,821 3,694 127 75,892
Huazalingo 20 15 5 130
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* Presupuesto ejercido por las instituciones de seguridad publica en las
administracio nes publicas municipales

8 565 203 5199 583 1025545 | 1425137

Percepcion de seguridad

* Infracciones registradas en los procedimientos administrativos iniciados, por municipio o
demarcacion territorial segun grupo de contravencion 2018

Afectacién al bienestar colectivo y a la Afectacion a la propiedad  Afectacion a la Otras
Total salud de las personas por el consumo y/o privada o de dominio seguridad y al afectaciones
suministro de sustancias nocivas publico orden publico
245 40 15 13 177

* Fuente: Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019
INEGI(todas las tablas anteriores)

Prevencion del delito
Intervenciones de la policia municipal, por municipio o demarcacion territorial segun tipo

Fuente: Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019 INEGI

* Condicién de existencia de mecanismos o instrumentos para el apoyo del ejercicio de
la funciéon de seguridad publica

Mecanismos para captar Mecanismos para captar emergencias Mecanismos para
emergencias ylo y/o denuncias a través de: captar  emergencias
denuncias a través de Redes sociales:0 y/o denuncias a través
correo electronico : 0 Aplicaciones méviles: 0 Otro: 0 de mensajes SMSvia
de alaun sitio web: 0 teléfono celular: 1

o0 @ |

Infraestructura en funcionamiento para el ejercicio de la funcion de seguridad publica

en las administraciones publicas municipales, por municipio o demarcacion territorial

segun tipo 2018

Fuente: Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019 INEGI
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Como se muestra en lodatosposteriores aiin podemos decir que nuestro municipio, los indices
de inseguridad sonaunbajosel registrar 130 infractores segun el €nso Nacional de Gobiernos
Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019 INE®Ero no
debemos perder de vista que a la falta de mecanismos de denuncia pudiera ser que no nos estan
reportando la totalidad de las incidencias al interior del municipio, por ellos pondremos
especial atencion en generar mas instrumentos que de denuncia; también godos observar
gue en 2018 se inici6 0.67 procedimientos administrativos por alguin tipo de infraccién casi uno
diario; en otro sentido haremos una analisis a fondo de los presupuestos a ejercen en materia
de seguridad pues si bien es cierto que el manejadm 2018 como nos muestra la tablaes
significativo, valoraremos que sea aplicado de manera eficiente y transparente, generando
resultados en bien de la poblacion.

Otro tema importante sera disefiar programas de prevencién de delito pues debemos trabajar
en formar jovenes, nifias y nifios en fortalecer conductas de sana convivencia, donde los valores

y principios morales sean ejes rectores de la vida de las personas.

Objetivos y metas para el desarrollo sostenible

:fzuétlr?égu 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las

mujeres y las nifias en los ambitos publicos y privadc
incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos dt

explotacion.

%ga][sm 3.6 Para2020, reducir a la mitad el nUmero de muertes y lesione

causadas por accidentede trafico en el mundo

4

1 PAZ, JUSTICIA 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las

EINSTITUCIONES . .
SOLIDAS correspondientes tasas de mortalidad.

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas

de violencia y tortura contra los nifios.
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Escenario prospectivo 2030

Ser un municipio en paz con muy reducidos indices delictivos, donde las familias puedan
sentirse seguras, donde la poblacién tenga confianza en sus cuerpos de seguridad y sus
autoridades, donde la denuncia mediante los mecanismos implemextos sea atendida para su
seguimiento, donde la cultura de la prevencién sea una forma de vida de las personas; seguros
estamos que la coordinacion entre niveles de gobierno y la atencién de manera particular en

este sentido hizo de nuestro municipio, utugar ideal para vivir.

Factores que impactan la politica prioritaria para el desarrollo en materia de

politica publica municipal para la Seguridad y transito.

1. Sin actualizacion el bando de policia y buen gobierno municipal

n

Fallas de comunicacién en egrupo interinstitucional de seguridad de la sierra y
huasteca para llevar a cabo acciones en conjunto.

Falta de capacitacion a los cuerpos policiales

Poca confianza de las personas en hacia policias y mandos.

Reducido numerode personalde la corporacion

Remuneraciones bajas al cuerpo policiaco.

Presupuesto mal focalizado en materia de seguridad.

Falta de mecanismos de denuncia

© © N o 0~ W

Falta de cultura de denuncia.
10. Falta deprogramas deprevencion.
11. Desconocimiento de las instancias impartidoras de justicia.

12. Arraigo de los usos y costumbres

Vision deseada para la politica para el desarrollo en materia de politica publica

municipal para la Seguridad y transito.

1. Bando de policia y buen gobierno municipal actualizado.

2. Comunicacion eficiente el grupo interinstiucional de seguridad de la sierra y huasteca
para llevar a cabo acciones en conjunto.
Cuerpos policiales profesionalizados.

La poblacion confia en los cuerpos de seguridad.
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5. Suficiente personalde la corporacion policiaca.

6. Policias municipales bien renumeados.

7. Presupuesto focalizado en materia de seguridad.

8. Suficientes mecanismos de denuncia implementados en el ayuntamiento.
9. Poblacion con cultura de denuncia.

10. Programas deprevencién implementados.

11. Se difunde en la poblacién cuales sdas instanciasimpartidoras de justicia.

12. Se trabaja con las autoridades sobre el estado de derecho.

Acciones estratégicas

E1.-Marco normativo actualizado

E1.1zActualizaciéon el bando de policia y buen gobierno

E2.-Presupuestos eficientes en seguridad publicay fo calizarlo en programas de
seguridad.
E2.1zPresupuestar en razén de las necesidades en materia de seguridad
E2.2 zImplementar programas de capacitacion a policiag personal de proteccion civil
E2.3 zDisefar e implementar programagie prevencion.

E2.4 zImplementar mecanismos de denuncia ciudadana.

E3.-Fortalecimiento en materia de seguridad y proteccion civil
E3.1.- Realizar diagnosticos de incidencia delictiva y riesgos naturales en el municipio.

E3.2.- Coadinacidn interinstitucional en acciones de seguridad y proteccion.

Correspondencia de objetivos estratégicos y generales
En este apartado se definen los objetivos estratégicos y generales que guardan relacién con la

politica de Seguridad y transita

1.2.- Fortalecimiento del Gobierno Municipal

1.2.3- Actualizacion del marco legal
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4.1 Huazalingo Seguro
4.1.1- Prevencion del delito.
4.1.2- Dotacion de uniformes y equipo a los elementos de seguridad.
4.1.3- Capacitacion y profesionakacion del cuerpo de seguridad publica.
4.1.4-Coordinacién con instituciones de seguridad publica estatal y federal.

4.15.-Disefio y actualizacion del mapa delictivo del municipio.

4.2.- Huazalingo con derechos humanos.
4.2.1.-Capacitcion sobre derechos humanos a los elementos de seguridad.
4.2.2- Fortalecimiento en la implementacion de derechos de las victimas y detenidos en
materia de seguridad.

4.2.3-Modernizacion de la normativa municipal, en materia de seguridad.

4.3 Proteccion Civil
4.3.1- Dotacién de uniformesy equipoa los elementos de proteccion civil.
4.3.2- Disefio y Actualizacién del mapa de riesgos Municipal
4.3.3- Capacitacion al personal encargado de proteccién civil.

4.3.4: Fomentar la cultura de pevencion en materia de proteccion civil.
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Indicadores estratégicos

Mecanismos o instrumentos para el apoyo del ejercicio de la funcion de
seguridad publica
Mide existencia de mecanismos o instrumentos para captar emergencias y/o demias
anonimas en apoyo del ejercicio de la funcion de seguridad publica, para captar emergencias

y/o denuncias a través de: correo electronico, algun sitio web, mensajes SMS via teléfono

celular, redes sociales, aplicaciones madviles y a través de algundieedistinto a los anteriores

Valor 1 4 6

Unidad de medida: mecanismos

Periodicidad: bianual

Alineacion ODS: 16. Paz, justicia e instituciones solidas.

Politica pubica: Seguridad y Transito

* Fuente: Censo Mcional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2019
INEGI

Accidentes de transito terrestre

Corresponde al total de accidentes de transito ocurridos en carreteras no federales

Valor 1 0 0

Unidad de medida: NUumero de accidentes

Periodicidad: bianual

Alineacion ODS: 16. Paz, justicia e instituciones solidas.

Politica pubica: Seguridad y Transito

* Fuente: Anuario estadistico del estado de Hidalgo 2017
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Sostenibilidad

Panorama Actual

Sostenibilidad es asumir que la naturaleza y el medio ambiente no son una fuente
inagotable de recursos, siendo necesiar su proteccion y uso racionales promover el
desarrollo social buscando la cohesion entre comunidades y culturasana alcanzar
niveles satisfactaios en la calidad de vida, sanidad y educacipasi comgromover un
crecimiento econdémico que genere riqueza equitativa para todos sin dafiar el medio

ambiente.

El problema desostenibilidad se atendera a partir de las siguigtes dimensiones de
andlisis:

1) Social,

2) EconOmicay

3) Medioambiental.

Sostenibilidad social

Porcentaje de cobertura de servicios publicos municipales

Alumbrado publico Tianguis o mercados Panteones
semifijos 0 moviles y cementerios
Cabecera Resto del Cabecera Resto del Cabecera Resto del
munic ipal o municipio o municipal o municipio o municipal o municipio o

demarcacion

demarcacion

demarcacion demarcacion

demarcacion demarcacion

Limpia de calles

Mantenimiento en calles

Mantenimiento de

y vialidades y vialidades parques y jardines
(bacheo) publicos (poda)
Cabecera Resto del Cabecera Resto del Cabecera Resto del
municipal o municipio o municipal o municipio o municipal o municipio o

demarcacion

demarcacion

demarcacion demarcacion

Coeficiente de Gini

demarcacion demarcacion

** Ao 2010: 0.354

*** Afjo 2015: 0.37

** Fuente: https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Cohesion_Social.aspx
*** Fuente Consejo Nacional de Evahcién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAk)Encuesta
Intercensal.
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Sostenibilidad ambiental

* Vehiculos de motor registrados en circulacion, 2019
420

* Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 INEGI

Disponibilidad del servicio de recoleccion de residuos sélidos urbanos 1

Promedio de Kiogramos diarios de residuos sélidos urbanos recolectados, pd 585
municipio
Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de  la Ciudad
de México 2019

Plantas de tratamiento de aguas residuales municipales en operacion

Municipio Afo En operacion
Huazalingo 2020 0

Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de  la Ciudad de México 2019

Sostenibilidad econdmica

*Poblacién ocupada por municipio y su distrib  ucion porcentual segun division

ocupacional
Total | 2,853
Divisién ocupacional (Porcentaje)
Funcionarios, Trabajadores Trabajadores Comerciantes No
profesionistas, agropecuarios | de laindustria | y trabajadores | especificado
técnicos y de servicios
administrativos diversos

*Fuente: Anuario estadistico del estado de Hidalgo

El nimero de vehiculos que podemos observar existen en el municipio es de 420 segun
censo INEGI 2020, nos da una idea de que aun no es un problema grave powedq
extension geografica del municipio aun no representa un problema grave para el medio
ambiente, la contaminacién que generan, sin embargo el transporte publico es

importante pues ello facilita la movilidad de las personas, mercancias y servicios.
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Es Bmentable que en todo el municipio aun no cuente con una planta de tratamiento
de aguas residuales, con el paso del tiempo la poblacién ira incrementando y la

generacion de aguas residuales serd mayor por ello sera importante que

En otro sentido si obsevamos el coeficiente de Gini el cual mide la desigualdad en la
distribucion del ingreso de la poblacion. Describe qué porcentaje del ingreso esta
acumulado en qué porcentaje de poblaciéon en una economia. Un valor cercano a 1
refleja mayor desigualdad. Silevalor esta cerca de cero, existen mayores condiciones
de equidad en la distribucion del ingreso del 2010 al 2015 aumento 0.02 en su valor
por lo que sera necesario generar acciones para reducir su valor tendiente a O y no al
revés. El no contar con plamas de tratamiento de aguas residuales nos refleja una
preocupacion en el mediano y largo plazo pues la densidad de la poblacion seguira
creciendo cada dia mas y con ello los problemas tienden agravarse, por ellos son

problemas centrales que deben atendees

Objetivos y metas para el desarrollo sostenible

1.4. Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los

1 FIN
DELAPOBREZA

vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econémicos, los recursos

naturales, y acceso a los servicios biéss, la propiedad y el control de la tierra'y

otros bienes.

EDUCACION
DECALIDAD

4.7 Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos y

practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible.

6.1. Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible

para todos.

7.1. Garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y

modernos.
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9.a. Facilitar el desarrollo de ifraestructura sostenible y resiliente.

11.1. Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos
adecuadosseguros y asequibles y mejorar los barrios marginales

13 foon 13.1. Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y sensgdidsicos
adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

13.1. Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los municipios.

15.1. Asegurar la consevacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus
servicios, en particular los bosques, los humedales, las montafias y las zonas
aridas.

Escenario Prospectivo 2030

Hoy en dia nuestro municipio cuenta con el tratamiento de los residuos sdlidos, la poblacion ha
adoptado la cultura del reciclaje, la separacion de la basura, se ha incrementado la cobertura de
servicios publicosmunicipales; el coeficiente de gini ha disminuido considerablemente cercano
cada vez mas a cero. Las personas evitan realizar quema de basura, asi como la de parcelas

evitando los incendios forestalesy el ingreso de las familias ha mejorado considerablesmte.

Factores que impactan la politica prioritaria para el desarrollo en materia de politica
publica municipal de sostenibilidad .

1. Sedestina presupuestomuy limitado a acciones del cuidado del medio ambiente.
No hay programa municipal del cuidado del med ambiente.
No hay una cultura de separacion de residuos solidos.
Esta muy arraigado la roa y quema para los cultivos.

No existe un programa de desarrollo urbano

S T

Falta de saneamiento de aguas residuales.
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Aun hay rezago de viviendas sin acceso a drengj@agua potable.

Falta de coordinacion de las instancias de los diferentes niveles de gobierno en el tema
de sostenibilidad.

Vias de comunicacion en malas condiciones que limitan el desarrollo integral de las

comunidadesindigenas de manera sostenible

Vision deseada para la politica para el desarrollo en materia de politica publica

municipal de Sostenibilidad.

1.
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El presupuestodestinado aacciones del cuidado del medio ambiente es el adecuado
para atender este rubro.

Existe un programa municipal del cuiddo del medio ambiente.

La poblacion demuestra su responsabilidad en la separacion de residuos solidos.
Los habitantes de las comunidadeno realizan acciones de la razy quema para los
cultivos.

El municipio cuenta con un programa de desarrollo urbano

Existe infraestructura parael saneamientode aguas residuales.

Todaslas viviendascuentan con acceso a drenaje y agua potable.

Existe coordinacion de las instancias de los diferentes niveles de gobierno en el tema
de sostenibilidad.

Vias de comunicacion emejores condiciones favorecen el desarrollo integral de las

comunidadesindigenas de manera sostenible

Acciones estratégicas

E1l.-Programas presupuestarios en materia de sostenibilidad

E1.1 zIncluir en el presupuesto de egresos partidas para elibro de sostenibilidad.

E2.-Disefiar proyectos sostenibles municipales

E2.1 zRehabilitacion de las vias de comunicacion.

E2.2 7 Programas de saneamiento de aguas residuales

E2.3 z Programas para el cuidado del medio ambiente.
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